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E.ZD-00021/26

Szanowny Pan
tukasz Borkowski
Przewodniczacy

Rady Miasta Katowice

Szanowny Panie,

w nawigzaniu do pisma z dnia 05 stycznia 2026 r. o numerze BRM.0012.4.2.2026.KJ-K, BRM.ZD-00004/26, a takze
w zwigzku ze zblizajacym sie posiedzeniem Komisji Edukacji, ktére odbedzie sie 10.02. 2026 r., przedstawiam

Informacje Prezydenta Miasta Katowice.

Z wyrazami szacunku

Waldemar Bojarun
Wiceprezydent Miasta Katowice

Pismo wraz z materiatami na ww. Komisje przekazano wytacznie drogq elektroniczng

Prowadzaca sprawe: Maria Kaput; Wydziat Edukacji; tel. 32 705 41 60
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Ten materiat wrzu¢

I Waldemar Mieczystaw Bojarun. do NIEBIESKIEGO pajemnika




Pkt 4 — Informacja Prezydenta Miasta Katowice dotyczaca wspélpracy dyrektorow placowek
oSwiatowych z Radami Rodzicow.

Wspélpraca dyrektora placowki oswiatowej z Rada Rodzicéw stanowi istotny element
funkcjonowania szkoty/przedszkola i sprzyja tworzeniu przyjaznego oraz bezpiecznego Srodowiska
edukacyjnego.

Zgodnie z art. 84 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r,,
poz. 1043 ze zm.) kompetencje Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

¢ uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo-profilaktycznego
e opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci i ksztatcenia lub wychowania
e opiniowanie projektu planu finansowego sktadanych przez dyrektora

Ponadto Rada Rodzicow:
® organizuje uroczystosci, wycieczki, akcje charytatywne,
* rozwigzywanie biezacych spraw i potrzeb spotecznosci szkolnej,
* wspoOlne dziatania na rzecz placéwki oswiatowej.

Forma wspétpracy obejmuje:

¢ regularne spotkania dyrektora z Rada Rodzicéw,
¢ konsultacje i wymiana informacji.

W dobrze funkcjonujacej szkole kluczowe znaczenie ma S$wiadomo$¢é wspétodpowiedzialnosci
wszystkich os6b i instytucji, ktére maja wplyw na jej dzialanie. Szkota nie jest jedynie miejscem
nauczania, lecz wspélnota, w ktérej kazdy z organéw wewnetrznych — dyrekcja, nauczyciele,
uczniowie oraz rodzice — odgrywa wazng i niepowtarzalng role. Wiasciwa wspotpraca pomiedzy
tymi podmiotami, oparta na wzajemnym szacunku, znajomos$ci kompetencji oraz jasno okreslonych
zasadach dzialania, sprzyja podejmowaniu trafnych decyzji i skutecznemu rozwiazywaniu problemow.
Zaangazowanie rodzicow w zycie szkoly jest wartoscia nie do przecenienia

Ponizej przedstawiono przyklad dobrej wspétpracy ze szkotami majqcej na celu realizacje wspoélnych
dziatan edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych.

1. Szkota Podstawowa nr 11 im. Tadeusza Kosciuszki z Oddzialami Integracyjnymi
w Katowicach,

Dyrektor szkoty prowadzi systematyczna wspdlprace z Rada Rodzicow w zakresie realizacji zadan
statutowych. Wspdipraca obejmuje wsparcie dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
Szkoly oraz Rady Rodzicéw w organizacji przedsiewzie¢ szkolnych. Rada Rodzicow wspiera szkote
rowniez w zakresie doposazenia bazy dydaktycznej, co przyczynia sie do poprawy warunkéw
ksztatcenia i wychowania uczniéw. Podejmowane wspolnie dziatania majq istoty wplyw na
podnoszenie jakosci Szkotly oraz wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniéw. Rada Rodzicéw
przeznacza $rodki finansowe na potrzeby szkoly dzialajac w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty



i wspiera realizacje dzialan na rzecz uczniéw m.in. doposazenie stolowki szkolnej oraz wybranych
pracowni i przestrzeni wspolnych, zakup nagrod dla uczniéw za osiggniecia edukacyjne i sportowe,
dofinansowanie do wycieczek szkolnych, wyjazdéw edukacyjnych i projektéw rozwojowych,
wsparcie organizacji imprez szkolnych i integracyjnych. Rada Rodzicéw przeznacza $rodki finansowe
na zakup pomocy dydaktycznych, ktére stanowia istotne wsparcie procesu dydaktyczno-
wychowawczego w Szkole. Zakupione materialy i pomoce edukacyjne umozliwiaja nauczycielom
prowadzenie zaje¢ w spos6b bardziej atrakcyjny i efektywny, a uczniom sprzyjaja lepszemu
zrozumieniu omawianych tresci oraz rozwijaniu zainteresowan i umiejetnosci. Decyzje o
przeznaczeniu srodkéw podejmowane w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty. Wspdlne dziatania Rady
Rodzicow i Dyrektora Szkoty przyczyniajaq sie do systematycznego podnoszenia jakosci pracy Szkoly
oraz tworzenia coraz lepszych warunkéw do nauki i rozwoju ucznidw.

2. Szkola Podstawowa nr 58 im. Marii Dabrowskiej z Oddzialami Integracyjnymi

w Katowicach,

W Szkole Podstawowej nr 58 im. Marii Dabrowskiej z Oddziatami Integracyjnymi w Katowicach
rodzice poprzez zaangazowanie w prace Rady Rodzicéw pokazuja dzieciom, ze kazdy moze miec¢
wplyw na otaczajaca go rzeczywistos¢. Rada Rodzicéw Szkolty Podstawowej nr 58 im. Marii
Dabrowskiej z Oddziatami Integracyjnymi w Katowicach bardzo chetnie wychodzi z réznymi
inicjatywami i przy wsparciu Dyrektora i catego grona pedagogicznego pokazuje, ze wspolne
dzialania przyczyniajq sie do rozwoju srodowiska pracy i nauki.

Rada Rodzicéw dziatajaca przy Szkole od lat angazuje sie w organizacje imprez i uroczystosci
zgodnie z kalendarzem danego roku szkolnego. Rada wspiera organizacje Srodowiskowych Spotkan
Edukacyjnych, Dni Otwartych Szkoly, przygotowujac m.in. popcorn dla gosci. Z duzym
zaangazowaniem wspiera pomysly Samorzadu Uczniowskiego, pomagajac w przygotowaniach
upominkéw na Dzient Nauczyciela, angazujac sie w organizacje szkolnych swietlicowych kiermaszéw
$wigtecznych i kiermaszow ciast (z ktorych dochdd zostaje przeznaczony np. na nowy dzwonek
w szkole).

Rada Rodzicow w sposob aktywny przyczynia sie do integracji spotecznosci szkolnej oraz
poprawy jej dobrostanu. Do istotnych dzialan Rady w tym zakresie naleza: zakup stodyczy dla
uczniéw, rodzicéw i pracownikéw Szkoly na Swieta Wielkanocne, Walentynki, Dzien Dziecka i
Mikotajki czy organizacja balu karnawatowego dla klas I — IIT oraz dyskoteki dla starszych uczniéw.
Rodzice zaangazowali sie takze w akcje ,,Zyczliwa karteczka”, dzieki ktérej caly personel szkolny
otrzymat laurke z mitym stowem. By zacheci¢ wszystkich rodzicéw do aktywnego spedzania czasu z
dzie¢mi, Rada przygotowala kalendarz adwentowy, w ramach ktoérego na szkolnym Facebooku oraz
Sciennej gazetce dla rodzicéw codziennie byly proponowane rézne aktywno$ci, w tym wykonanie
kartki Swigtecznej czy pojScie na wspolny spacer. Z okazji zblizajacego sie piecdziesieciolecia
istnienia Szkoly Rada Rodzicéw przygotowuje gre terenowa, ktéra ma na celu zapoznanie uczniéw
z postaciag Marii Dabrowskiej. Rada wykonata walentynkowa ramke do zdjec¢, zakupita takze stojak na
hulajnogi, umozliwiajacy zabezpieczenie pojazdow uczniow.

Nie bez znaczenia sg takze inicjatywy edukacyjne Rady Rodzicéw. Dyrektor szkoty
zaaprobowat zorganizowanie dwdéch edycji Szkolnego Budzetu Obywatelskiego, ktéry w uczniach
rozwija samorzadnos¢ i poczucie sprawczo$ci. Rodzice zaoferowali wsparcie finansowe wygranego
projektu kwotg 2 000 zlotych. W roku szkolnym 2024/2025 z tych Srodkéw zostata zakupiona
maszyna do robienia popcornu. Dodatkowo Dyrektorowi Szkoly zaproponowano zakup naklejek
edukacyjnych na schody, co zostalo zaakceptowane, a nastepnie wdrozone przez Rade Rodzicéw.
Ponadto Rada zglosita do Zielonego Budzetu przygotowany przez siebie projekt, ktory ostatecznie
wygrat iwramach, ktérego dla wszystkich uczniow w szkole zorganizowano warsztaty z
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pszczelarzem podczas ktérych uczniowie wykonaja wlasng Swiece. Rada Rodzicéw jest sponsorem
nagrod w wielu konkursach szkolnych organizowanych przez nauczycieli oraz nagrdd dla najlepszych
uczniéw na koniec roku szkolnego. Rada organizuje takze coroczny konkurs na tematyczny wiersz,
w ktérym moga wzia¢ udzial wszyscy uczniowie. W tym roku szkolnym bedzie to wiersz na Dzien
Ziemi, a nagrodami beda kwiaty w doniczce.

Rada planuje zglosi¢ do Zielonego Budzetu projekt renowacji szkolnego patio, by stalo sie
miejscem wypoczynku oraz umozliwialo przeprowadzenie lekcji na $wiezym powietrzu. Natomiast
w ramach Budzetu Obywatelskiego Rada Rodzicow chce zglosi¢ projekt budowy placu zabaw
przystosowanego dla dzieci z niepelnosprawnosciami oraz boiska zewnetrznego.

Wspbélne inicjatywy, dialog oraz zaangazowanie wszystkich organéw szkoly przyczyniaja sie
do jej harmonijnego rozwoju, wzmacniaja pozytywny wizerunek placéwki w srodowisku lokalnym
oraz podnosza jakos¢ ksztatcenia i wychowania. Dzieki temu szkota staje sie miejscem bezpiecznym,
przyjaznym i sprzyjajacym wszechstronnemu rozwojowi uczniéw, a jednocze$nie instytucja
nowoczesna, otwartg na zmiany i potrzeby spolecznosci.

Jak wynika z powyzszego efektywna wspolpraca dyrektora szkoly z Rada Rodzicéw
przyczynia sie do budowania pozytywnego wizerunku placéwki, wzmacnia relacje miedzy szkola, a
Srodowiskiem rodzinnym uczniéw oraz sprzyja tworzeniu bezpiecznego i przyjaznego klimatu
wychowawczego. Wspdlne dziatania podejmowane w duchu odpowiedzialnosci i porozumienia maja
istotny wplyw na podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty.
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